
Základná škola s materskou školou, J. Mudrocha 1343/19, Senica  zastúpená   

RNDr. Parízkovou Annou, riaditeľkou školy 

 

a 

 

              ZO OZ pracovníkov  školstva a vedy pri Základnej škole s materskou školou,  

            J.Mudrocha  1343/19,  Senica, zastúpenou PaedDr. Siwiecovou Janou,   

predsedníčkou organizácie 

 

 

 

uzatvárajú 

 

 

DODATOK č. 1 

ku Kolektívnej zmluve uzavretej na roky 2017  

 

 

 

 

 

KZ uzatvorená na roky 2015-2019 sa mení v časti 6 čl. 10, kde sa vkladá bod 4-10 

nasledovne: 

 

4. Zástupcovia zamestnávateľa sa zaväzujú zamestnancom v štátnej službe a zamestnancom   

    pri výkone práce vo verejnom záujme: 

    a) zvýšiť ich platy na úrovni 2% priznaných funkčných platov v termíne od 01.09.2017 do  

        31.12.2017 a od 01.09.2018 do 31.12.2018 

    b) valorizovať platové tarify a stupnice platových taríf o 4% od 01.01.2018. 

 

5. Zástupcovia zamestnávateľov sa zaväzujú vytvoriť finančné predpoklady súvisiace 

s realizáciou a s napĺňaním záväzkov vyplývajúcich z toho memoranda pri bode 1.písm. a) 

formou odmeny vo výške 2% priznaného funkčného platu zamestnanca k 1.9.2017 

a priznaného funkčného platu zamestnanca k 1.9.2018 za každý plne odpracovaný mesiac, 

resp. alikvotne krátiť v závislosti od doby trvania pracovného resp. štátnozamestnaneckého 

pomeru.  

 

6. Zástupcovia zamestnávateľov sa zaväzujú v spolupráci so zástupcami zamestnancov 

zrealizovať mzdové zvýšenie upravené v článku I. bod 1 písm. a) tohto memoranda. 

 

7. Vláda sa zaväzuje ustanoviť zvýšenie platových taríf, resp. stupníc platových taríf od 

1.1.2018 v zmysle čl. I. bodu 1 písm. b) tohto memoranda, nariadením vlády Slovenskej 

republiky. 

 

8. Zástupcovia zamestnancov prijímajú návrh zástupcov zamestnávateľov na zvýšenie platov 

v roku 2017 a 2018 v zmysle čl.  I. bodu 1. písm. a) a bodu 2 a valorizáciu platových taríf 

zamestnancov v štátnej službe a zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme na rok 

2018 vo výške 4% od 1.1.2018. 

 



9. Zástupcovia zamestnancov sa zaväzujú, že počas účinnosti tohto memoranda nebudú 

vyvíjať aktivity spojené s ďalšími požiadavkami na zvyšovanie platov na rok 2018. 

 

10. Zástupcovia zamestnancov sa zaväzujú, že budú dôkladne sledovať uplatnenie finančných 

nárokov vyplývajúcich z kolektívnych zmlúv vyššieho stupňa ako aj z tohto memoranda. 

 

 

Z článku I. – III. Z dokumentu Memorandum o úprave platových pomerov zamestnancov 

v štátnej službe a niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme, ktorý je 

prílohou kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa na rok 2017. Ďalej len memorandum. V zmysle 

memoranda sú uvedené body v platnosti od 1.9.2017 do 31.12.2018. 

 

 

   

 

Senica 1.03.2017 

 

 

 

 

 

..................................................................                  ............................................................... 

          PaedDr. Siwiecová Jana                                                RNDr. Parízková Anna 

                   ZO OZ                                                                       riaditeľka školy 


