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Zmluva 

o zabezpečení výkonu činností pracovnej zdravotnej služby pre 
zamestnávateľa, ktorý zamestnáva zamestnancov 
zaradených do 1. a 2. kategórie rizikovosti práce 

Odberateľ: 

Obchodné meno: 

Sídlo : 

Základná škola s Materskou školou 

J. Mudrocha 1343/19 

905 01 Senica 

IČO: 

DIČ : 

Bankové spojenie 

Zastúpenie: 

42399769 

2020958731 

RNDr. Anna Parízková - riaditeľka 

Poskytovateľ : 

Obchodné meno : 

Sídlo: 

IČO: 

DIČ: 

Bankové spojenie 

Zastúpenie 

Registrácia: 

BELJA , s.r.o. 

Moyzesova 829/24, 905 01 Senica 

36 276 634 

2022082238 

Tatra Banka Senica č. ú.: 2620810847/1100 

Mgr. Peter Fančovič - konateľ spoločnosti 

Obchodný register OS Trnava, odd. Sro, vložka č. 17702/T 

A. Predmet zmluvy : 

Predmetom tejto zmluvy je záväzok Poskytovateľa zabezpečiť pre Odberateľa činnosti pracovnej 
zdravotnej služby v povolenom rozsahu, výlučne pre zamestnancov vykonávajúcich prácu 
zaradenú do 1. alebo 2. kategórie nasledovne: 



1. Túto činnosť sa Poskytovateľ zaväzuje poskytovať Odberateľovi v súlade so zákonom č. 
355/2007 Z.z o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších zákonov a v súlade s vyhl. č. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach a 
rozsahu a náplni výkonu PZS, o zložení tímu odborníkov, ktorí ju vykonávajú, a o 
požiadavkách na odbornú spôsobilosť. 

2. V súlade s § 30a/ ods.l zákona 355/2007 Z.z., PZS poskytuje odberateľovi odborné a 
poradenské služby v oblasti ochrany a podpory zdravia pri práci výkonom zdravotného 
dohľadu, ktorí tvorí dohľad nad pracovnými podmienkami. Dohľad zabezpečí bezpečnostný 
technik alebo autorizovaný bezpečnostný technik dodávateľa. 

3. Bezpečnostný technik alebo autorizovaný bezpečnostný technik dodávateľa, poverený 
zdravotným dohľadom nad pracovnými podmienkami v rámci PZS zabezpečí podľa § 
30d/odsl. / zákona 355/2007, v primeranom rozsahu pre kategóriu 1. a 2. najmä: 

• hodnotenie faktorov práce a pracovného prostredia spôsob práce z hľadiska ich možného 
vplyvu na zdravie zamestnancov, 

• zisťuje expozíciu zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich možné 
kombinované účinky na zdravie, 

• hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci, a podieľa sa na 
vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na 
zníženie alebo odstránenie rizika, 

• vypracováva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, 
• podporuje prispôsobenie práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska ochrany 

zdravia, 
• poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri 

- plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania 
pracovísk a pracovných miest a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany 
zdravia, 

- ochrane zdravia pred nepriaznivými vplyvom faktorov práce a pracovného 
prostredia alebo technológie, ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

- ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, 
psychológie práce a ergonómii. 

• zúčastňuje sa na vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na 
zlepšovaní pracovných podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo 
zdravotného hľadiska, 

• spolupracuje pri poskytovaní informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a kladného 
ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie práce a ergonómie 

4. Dodávateľ pre odberateľa zabezpečí vypracovanie písomného dokumentu o výkone 
lekárskych preventívnych prehliadok zamestnancov vykonávajúcich práce v 1. alebo 2. 
kategórie. 

B. Cena služby a platobné podmienky 

1. Cena za poskytované služby je stanovené vo výške = 30,00 € za mesiac, slovom 
tridsať Eur mesačne. 

2. V cene nie je započítaná daň z pridanej hodnoty, Poskytovateľ nie je jej platiteľom. 
Až sa stane platiteľom, oznámi v predstihu túto skutočnosť Odberateľovi písomne 
i s termínom odkedy bude ceny účtovať s DPH. 



3. Poskytovateľ bude fakturovať poskytnuté služby Odberateľovi mesačne, vždy 
najneskôr do 10. dňa nasledujúceho mesiaca. 
4. Odberateľ sa zaväzuje uhradiť fakturovanú sumu na účet Poskytovateľa v stanovenej 
lehote splatnosti /14 dní/. Dňom splnenia povinnosti úhrady faktúry je deň pripísania 
sumy na účet Poskytovateľa. 

5. Pri omeškaní Odberateľa s platbou, Poskytovateľ je oprávnený účtovať si úrok 
z omeškania vo výške podľa § 369 Obchodného zákonníka. 

6. Obdobne, pri omeškaní Poskytovateľa s fakturáciou je oprávnený Odberateľ účtovať 
úroky z omeškania v tej istej výške. 

7. Poskytovateľ je oprávnený zvýšiť cenu služieb o mieru inflácie stanovenú štátom 
v príslušnom roku. 

C. Platnosť a účinnosť zmluvy 

1. Táto zmluva nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými 
stranami. 

2. Účinnosť zmluvy sa končí: 
- písomnou dohodou strán o ukončení účinnosti a to ku dňu v nej uvedenom, 
- výpoveďou podľa bodu 4 odst. C tejto zmluvy, 
- odstúpením od zmluvy, podľa bodov 5, 6 odst. C tejto zmluvy 

3. Zánikom účinnosti tejto zmluvy nezaniká povinnosť zmluvných strán vysporiadať 
vzťahy, ktoré na základe tejto zmluvy vznikli. 

4. Poskytovateľ je oprávnený odstúpiť od tejto zmluvy aj v prípade ak bude 
Odberateľ v omeškaní s platením faktúry, dlhšie ako jeden mesiac po lehote splatnosti. 
Účinky odstúpenia od zmluvy nastávajú dňom doručenia písomného prejavu druhej 
strane. 

D. Dôvernosť informácií 

Zmluvne strany sa dohodli, že všetky skutočnosti, informácie a údaje k nim uvedené v tejto 
zmluve, jej dodatkoch a prílohách, ktoré sa zmluvné stany dozvedeli v súvislosti s touto 
zmluvou, jej plnením sú dôvernými informáciami v zmysle § 271 zákona č. 513/1991 Z. z.. 
Obidve zmluvné strany sú povinné zachovávať mlčanlivosť o dôverných informáciách, tento 
záväzok nezaniká ani po ukončení tohto zmluvného vzťahu. 

Zmluvné strany sa zaväzujú, že dôverné informácie bez predchádzajúceho písomného súhlasu 
druhej zmluvnej strany nevyužijú pre seba alebo pre tretie osoby, neposkytnú tretím osobám 
a ani neumožnia prístup tretích osôb k dôverným informáciám. 
Za porušenie týchto povinností sa nepovažuje použitie týchto informácií v prípadoch súdnych, 
správnych a rozhodcovských konaní za účelom uplatnenia práv jednou zo zmluvných strán. 



E. Záverečné ustanovenia 

Túto zmluvu je možné meniť a dopĺňať len vo forme písomných, datovaných a vzostupne 
očíslovaných dodatkov podpísaných oboma zmluvnými stranami a vyhotovených v počte 
vyhotovení zmluvy. 

Práva a povinnosti výslovne neupravené touto zmluvou sa riadia príslušnými ustanoveniami 
Obchodného zákonníka. 

Táto zmluva je vyhotovená v dvoch rovnopisoch, pre každú zo zmluvných strán po jednom. 

Zmluvné strany vyhlasujú, že si túto zmluvu pozorne prečítali, obsahu porozumeli a ten 
predstavuje ich slobodnú a skutočnú vôľu uzatvoriť túto zmluvu. Svoje prejavy v tejto zmluve 
považujú strany za určité a zrozumiteľné a slobodne urobené. Nieje im známa okolnosť, ktorá 
by spôsobovala neplatnosť tejto zmluvy ako celku a ani niektorého z ustanovení. Na znak 
súhlasu s jej obsahom ju podpísali. 

Dátum: fôAi lDlH 


